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1. Требования к функционированию личного кабинета обучающегося 

 

Личный кабинет обучающегося - это элемент электронной 

информационно-образовательной среды, предоставляющей доступ 

обучающемуся из любой точки, из которой имеется выход в сеть «Интернет», 

к информации об учебном процессе. 

Электронное портфолио обучающегося начинает формироваться с 

момента зачисления на обучение по образовательной программе, создается в 

течение всего периода обучения и завершается по окончании Университета, 

позволяя обучающемуся профессионально подойти к оценке собственных 

достижений, повысить свою организационную культуру, что является 

важнейшей составляющей рейтинга будущего специалиста на рынке труда. 

Заполнение личного кабинета является обязательным для каждого 

обучающегося. Студент лично собирает, систематизирует информацию, 

доказательства, свидетельства учебных, внеучебных и профессиональных 

достижений, отвечает за качество и достоверность представленных 

материалов. 

Требования к ведению электронного портфолио обучающегося 

предусмотрены федеральными государственными образовательными 

стандартами высшего образования по соответствующей специальности или 

направлению подготовки. 

Контроль формирования портфолио осуществляется не менее двух раз 

за учебный год ответственным лицом от факультета/института. 

Электронное портфолио может быть представлено в стипендиальную 

комиссию для назначения стипендии, а также может быть использовано для 

внешнего анализа эффективности и оценки качества образовательной, 

научно-исследовательской и творческой деятельности обучающегося, 

выступать подтверждающей базой при подаче документов на назначение 

повышенной стипендии, участии в молодёжных конкурсах, смотрах, слётах, 

олимпиадах, форумах разного уровня и статуса. Студент может представлять 

электронное портфолио на олимпиадах профессионального мастерства, 

научно-практических конференциях (независимо от уровня их проведения), 

на квалификационном экзамене, а также экзаменационной комиссии на 

Государственной итоговой аттестации. 
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2. Вход в личный кабинет обучающегося 
 

Личный кабинет обучающегося находится ПО адресу 

https://cabinet.bashedu.ru/.  Для входа в личный кабинет обучающегося 

необходимо запустить интернет-браузер. 

 
    

 

В интернет-браузере необходимо загрузить официальный сайт БашГУ - 

http://www.bashedu.ru 

После загрузки официального сайта БашГУ необходимо пройти на 

страницу. 

 

Для входа в личный кабинет в форму для авторизации необходимо 

ввести имя пользователя в поле ввода логина и пароль в поле ввода пароля. 

Далее для дальнейшей авторизации пользователя нажать кнопку «Войти».  
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3. Настройка профиля пользователя личного кабинета 
 

Редактирование профиля пользователя личного кабинета 

осуществляется через функционал «Настройки». Данный функционал 

позволяет загрузить в систему элемент визуальной идентификации 

пользователя (фотография и т.д.), адрес электронной почты, номер 

мобильного телефона. Адрес электронной почты и номер мобильного 

телефона необходимы для восстановления пароля и оповещения об 

изменениях профиля.  
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4. Просмотр учебного плана   

 

Функционал «Учебный план» открывает доступ к учебным планам, где 

обучающемуся представлены изучаемые дисциплины по годам.  

В этом же разделе отображается индивидуальный учебный план, для 

лиц, в котором предусмотрена освоение образовательной программы на 

основе индивидуализации ее содержания с учетом особенностей и 

образовательных потребностей конкретного обучающегося. 
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5. Просмотр результатов промежуточной аттестации   

 

Функционал «Зачетная книжка» позволяет отображать результаты 

промежуточной аттестации и результаты освоения основной образовательной 

программы (о сдаче студентом зачётов, экзаменов, защите курсовых, 

выпускных квалификационных работ (для бакалавров), дипломных работ 

(для специалистов)). 
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6. Формирование электронного портфолио обучающегося 
 

Формирование электронного портфолио в личном кабинете 

обучающегося реализовано через функционал сохранения работ 

обучающегося и загрузки документов, подтверждающих индивидуальные 

достижения. 

В разделе «Отчеты по практикам» необходимо загрузить заполненные 

и подписанные сканы отзыва руководителя практики от профильной 

организации о практике обучающегося и результата защиты отчета (разделы 

8 и 9 отчета о практике). Материалы размещаются в формате pdf. В поле 

«Наименование отчета» необходимо указать наименование практики. 

Например, учебная, педагогическая, технологическая, производственная, 

преддипломная и т.д.  

 

 

Функционал «Рефераты, курсовые работы» позволяет загружать 

курсовые работы (проекты). В данном разделе необходимо загрузить работы 

обучающихся, отзыв (рецензии) научного руководителя в соответствии с 

приложением 1 «Положения о курсовых работах (проектах) студентов 

БашГУ». Тексты работ публикуются с учетом изъятия производственных, 

технических, экономических, организационных и других сведений, в том 

числе о результатах интеллектуальной деятельности в научно-технической 

сфере, о способах осуществления профессиональной деятельности, которые 
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имеют действительную или потенциальную коммерческую ценность в силу 

неизвестности их третьим лицам, в соответствии с решением автора 

(соавторов). Документы размещаются в формате pdf без защиты. Указанные 

материалы необходимо загрузить в срок до конца декабря по дисциплинам 

первого семестра и до конца мая по дисциплинам второго семестра в 

соответствии с учебным планом.  

Контроль за своевременностью предоставления электронной формы 

работ для размещения в личный кабинет обучающихся осуществляется 

деканатом факультета (дирекцией института, филиала). 
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Электронное портфолио обучающихся начинает формироваться с 

момента зачисления на обучение по образовательной программе, создается в 

течение всего периода обучения и завершается по окончании университета. 

Функционал «Редактирование портфолио» позволяет загружать 

результаты индивидуальных достижений по научно-исследовательской 

(гранты, олимпиады, конференции, конкурсы), спортивной, общественной, 

творческой деятельности (дипломы, грамоты, свидетельства, сертификаты, 

удостоверения, благодарственные письма и т.д.) Результаты научно-

исследовательской деятельности в части научных публикаций (статьи, 

тезисы, эссе и т.д.) необходимо загружать в формате pdf. Результаты 

индивидуальных достижений по спортивной, общественной, творческой 

деятельности загружаются в формате png или jpeg.  Для группировки 

результатов по каждому направлению образовательной деятельности, 

необходимо создать соответствующие разделы (учебная деятельность, 

научная деятельность, воспитательная деятельность). И при добавлении 

грамот, дипломов и иных документов, нужно выбрать и прикреплять в 

нужные разделы.      
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7. Обеспечение доступа к рабочим программам дисциплин (модулей), 

к изданиям электронных библиотечных систем и электронным 

образовательным ресурсам 

 

Функционал «Дополнительные ресурсы» предоставляет доступ к 

рабочим программам дисциплин (модулей), к изданиям электронных 

библиотечных систем и электронным образовательным ресурсам. Доступ к 

рабочим программам дисциплин (модулей) предоставляется посредством 

дополнительной авторизации. 
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8. Система сообщений 
 

Функционал «Система сообщений» позволяет взаимодействовать 

между участниками образовательного процесса, в том числе синхронное 

и/или асинхронное взаимодействие. 

 

 

9. Опросы 

 

С целью определения уровня удовлетворенности обучающихся 

качеством получаемых образовательных услуг в рамках реализации 

внутренней независимой оценки качества образования, функционал 

«Опросы» позволяет проводить анкетирование обучающихся («Почему я 

выбрал БашГУ?», «Преподаватели глазами студентов», «Университет 

глазами старшекурсников» и другие). 
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